
De bonnes  
raisons de 
...

venir enseigner  
ou travailler  

dans une école  
francophone en  
Saskatchewan

SASKATCHEWAN



L’employeur 
francophone le 
plus important 
de la province. 

En travaillant au sein des écoles du CÉF, vous 
vous joignez une équipe de près de 350 personnes 
qui contribuent activement au développement 
et au renforcement de la langue, de la culture 
et de l’identité francophone des élèves et de la 
communauté fransaskoise.
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”

ÉQUIPE



 
De bonnes raisons de venir enseigner ou travailler  
dans une école francophone en Saskatchewan 

Une grille  
salariale très  

concurrentielle. 

Des conditions de travail 
intéressantes. Tout ce qu’il 
vous faut pour assurer 
une sécurité en matière 
d’assurance médicaments, 
médicale complémentaire, 
dentaire et invalidité et fonds 
de pension.

”

CONDITIONS



Un conseil  
scolaire en 
croissance 
continue. 

” ”
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Les occasions d’obtenir 
un poste permanent ou 
un contrat à long terme 
dès l’embauche sont à 
portée de main.

Des impôts et des taxes parmi 
les plus bas au Canada. Malgré 
la croissance économique 
sans précédent que connait la 
Saskatchewan, la province détient 
une taxe de vente provinciale de 
5 %, un faible taux d’imposition 
fiscal, un faible taux de chômage 
ainsi qu’un crédit d’impôt spécial 
pour les nouveaux diplômés avec 
diplôme canadien.

ÉCONOMIES



”
”
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Une technologie à la portée de la main. Chaque 
enseignant dispose d’un ordinateur portable 
PC. L’intégration de la technologie en salle de 
classe vient appuyer l’apprentissage des élèves.

Une approche 
personnalisée en 

salle de classe. 

Le CÉF favorise des approches 
pédagogiques plaçant l’élève au 
centre de son apprentissage.

APPROCHE
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”
Des opportunités de 
perfectionnement 

professionnel. 

Le CÉF investit les ressources 
nécessaires afin d’offrir des 
opportunités de perfectionnement 
professionnel et d’encadrement 
qui permettront au personnel 
enseignant d’enrichir leur 
pratique ou d’accéder à des 
promotions.

PERFECTIONNEMENT
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”

”
Une  

qualité de 
vie accrue.

Du nombre d’heures 
d’ensoleillement le plus 
élevé au Canada à une 
circulation routière réduite, 
en passant par des activités 
diversifiées, vous trouverez en 
Saskatchewan un rythme de 
vie plus calme et familial.

L’anglais au rendez-
vous. Les possibilités 
de parfaire son anglais 
sont nombreuses en 
vivant dans l’Ouest 
canadien.

QUALITÉ  
DE VIE


